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Karosseriebauer – 5.000 € Wechselprämie (m/w/d)
Beschreibung
Der Lack ist ab? Kein Problem – wir machen Autos wieder schick! Und das
jederzeit hochwertig, unkompliziert und reibungslos für unsere Kunden. Als kleiner,
feiner Familienbetrieb suchen wir nun eine Karosseriebauerin bzw. einen
Karosseriebauer, die bzw. der dafür sorgt, dass die Fahrzeugkarosserien wieder
wie neu aussehen.
Was uns ausmacht? Bei uns bist du mehr als eine Nummer: Wir können uns in
unserem sechsköpfigen Team richtig gut aufeinander verlassen, wobei auch der
Spaß bei der Arbeit nie zu kurz kommt.
Herzlich Willkommen bei der Autolackiererei Mathias Zimmermann!

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Nachdem du dir einen Überblick über deine Arbeitsaufträge verschafft hast,
beginnst du mit der fachgerechten Demontage der beschädigten
Fahrzeugteile.
Im nächsten Schritt beulst und richtest du die Fahrzeugteile aus: Egal ob
Stahl, Aluminium oder Kunststoff – du reparierst und formst die Teile
passgenau und bringst auch anspruchsvolle Werkstoffe in Form. Dabei
setzt du Verbindungstechniken wie Schweißen, Hartlöten und Nieten ein,
um Bauteile sicher und stabil zu verbinden.
Doch nicht nur das: Du trägst Schutzschichten auf, grundierst Karosserien
und sorgst dafür, dass das Fahrzeug langfristig geschützt ist und setzt
moderne Technik, wie Diagnose- und Richtgeräte ein, um die Schäden zu
analysieren und präzise Lösungen zu finden.
In unserem Team gibt es nur gemeinsam: Daher ist es für dich
selbstverständlich, dem Fahrzeuglackierer soweit möglich bei der
Vorbereitung für die Lackierung zu helfen oder auch mal dem KFZ-
Mechaniker unter die Arme zu greifen.
Klar, dass du die neuen Teile, die du perfekt angepasst hast, auch wieder
sachgemäß montierst.

Qualifikationen / Anforderungen

Du bringst eine abgeschlossene Berufsausbildung als Karosseriebauer oder
Fahrzeugbaumechaniker und im besten Fall eine große Portion
Berufserfahrung mit.
Du verfügst über handwerkliches Geschick und technisches Verständnis,
besonders im Umgang mit verschiedenen Werkstoffen und
Verbindungstechniken – zudem hast du ein Auge für Präzision und
Detailarbeit und arbeitest gerne mit Genauigkeit und Sorgfalt.
Wir können uns vollumfänglich auf dich verlassen – das beginnt bei
Pünktlichkeit bis zum Stehen zu deinen eigenen Fehlern (die übrigens
jedem von uns auch mal passieren).
Du arbeitest sehr eigenständig- kommt es einmal zu Abweichungen vom
Auftrag klärst du diese eigenständig mit deinem Team jederzeit so, dass es
in die Arbeitsabläufe hineinpasst. Dabei sprichst du so gut Deutsch, dass
wir uns problemlos verständigen können.

Arbeitgeber
Zimmermann Partenstein

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit, Tageweise

Start Anstellung
nach Vereinbarung

Dauer der Anstellung
Unbefristete Übernahme nach
erfolgreicher Probezeit

Industrie / Gewerbe
Handwerk

Arbeitsort
Am Lindenbrunnen 4+6, 97846,
Partenstein, Main Spessart, DE

Arbeitszeiten
07:30 – 16:30 Uhr

Veröffentlichungsdatum
24. November 2024
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Auch bei einem höheren Arbeitsvolumen oder sich schnell ändernden
Betriebsabläufen behältst du einen kühlen Kopf.

Leistungen der Anstellung

Wechselprämie: Du bist bereits erfahrener Fahrzeuglackierer und
möchtest zu uns wechseln? Nach erfolgreich abgeschlossener Probezeit
zahlen wir dir eine Wechselprämie von 5.000 € aus.
Gratifikation: Wir legen Wert auf gute Arbeitsleistung und diese entlohnen
wir auch gerecht. Bei klasse Arbeit zahlen wir dir eine leistungsorientierte
Prämie (Gratifikation, die sich am erzielten Betriebsgewinn orientiert) aus.
Weihnachts- und Urlaubsgeld: Ohne Moos nix los – wir möchten, dass
du es dir auch in deiner Freizeit gut gehen lässt.
Bezahlter, gemeinsamer Firmenurlaub: Einmal pro Jahr fahren wir als
Team gemeinsam in den Urlaub, hierfür brauchst du keinen eigenen Cent –
Griechenland, Mallorca oder Dubai? Als Teammitglied entscheidest du mit.
30 Tage Urlaub: Damit wir alle gemeinsam unsere Akkus aufladen können,
nutzen wir so gut wie jeden Brückentag aus und machen zwei Mal pro im
Jahr einen familienfreundlichen Betriebsurlaub – 2 Wochen im August und 3
Wochen an Weihnachten.
Flexible Arbeitsabläufe: Wir arbeiten gemeinsam effizient unsere
Aufträge ab und stellen Qualität vor die Einhaltung von Arbeitszeitvorgaben,
daher gibt es bei uns keine enge Arbeitszeittaktung.
Finanzielle Zuschüsse: Weitere finanzielle Unterstützung bekommst du in
Form eines Benzinkostenzuschusses in Höhe von 50 € pro Monat sowie
Verzehrgutscheinen (bei einem Vollzeitjob ca. 100 € pro Monat).
Flexible Arbeitszeitmodelle: Du möchtest in Teilzeit oder auf
Minijobbasis arbeiten, dir während deiner Rente etwas dazuverdienen oder
dir deinen Job mit einem weiteren Kollegen/Betrieb teilen? Bewirb dich
gerne mit diesen Angaben, wir sind dafür offen.
Betriebliche Altersvorsorge: Nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit
unterstützen wir dich bei der betrieblichen Altersvorsorge, damit du heute
schon für morgen vorsorgen kannst.

Kontakte
Fertig ist der Lack – fehlt nur noch die Karosserie! 

Bewirb dich jetzt und sende uns deinen Lebenslauf an zimmermann-partenstein@t-
online.de oder nutze unser Bewerbungsformular – wir melden uns so schnell wie
möglich bei dir zurück.

Du hast noch Fragen?
Melde dich bei Sabine Zimmermann unter 09355 7700.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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